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ETPM ganha Galardao
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W PORTUGAL MAIOR
Escola Técnica Profissional da Moita
participa mo Encontro Internacional
para o Envelheciments Ativo

11

W ALUNOS DE COMUNICACAO

participam no programa da SI1C
Radical "Filho da Pub”

»10

{F‘arti:ipa:;in da ETPM na Futurdlia 2013. Todos os alunos envolvidos demonstraram
responsabilidade, empenho, motivacao e profissionalismo. »6

CURSOS PROFISSIONAIS

Ano Letivo 2013/2014*
PRE-INSCRICOES ABERTAS

wiww.escolaprofissionalmaeaita.com ¥
infoldescolaprofissionalmoita.com ‘1‘#’

\ 4 Escoua Técnica
INFORMA-TE ":'E.FF g -j PROFISSIONAL ENF-HTA
21 2 Eun 6““ "t HEdTea e 5 I'l-!.ulrdllFﬂihp-ﬁIMIlElTlEL'- - HM e G



Segunda-feira, & de maio de 2013 | Anod | n.” 7 | distribuicio gratuita | Trimestral 2

A\

o o o &

Educacao, Cultura e Lazer do Arco Ribeirinho

EDITORIAL F———

A ESCOLA EO FUTURO PPy

“Corna é gque as mudancas organizacionals afetam a pritica do ensino? A reestruturacho Precisamos de gente com furmm;an técnica e direcionada.

escolar presurne que, para que seja pessivel alterar a forma coma os professores ensinam, 0 ensino Pmﬂs‘iEHMl tambem deve ter um espaco importante

a5 escolas devern modificar o modo coma srganizam o trabalhe des professeres e dos alunoes, na ed I.Itil;iﬂ do Pais!”
[...] A% mudancas na erganizacho escolar conduzem diretamente b mudancas na pratica do
ensing. Muitas transformacde4 na pritica do ensino pareciam exigir mudancas estruturais
impertantes, dentra das escolas, [...) Mudancas impertantes na organizacio do trabalho dos
professores podem estar relacionadas com as mudangas na forma como S8 ensina”
|Elmare, Peterson & McCarthey, 1996:213-214). 0 Ribeirinhe marcou encentro com o Presidente da Camara
Municipal da Maita, Jeao Lobo, para falar um pouco sobre a

Entrevista a Joao Lobo,
Fresidente da Camara Municipal da Moita

J& passararm mais de 15 anos em que sequnde Elmore, Peterson & MeCarthey, atravds do

seu estuds “Restructuring in the classroom: teaching, learning and schoal organization”, se E“‘5_"'“:' F"":'f'55'_'nna'l e sobre a E'-“:':"l_a Técnica F"'-'*f'55m”_a|- da
identificou ndo sor pessivel uma mudanca estrutural em qualquer Sisterma educative sam Uma Muoita. Mo Ambito da lﬁl‘l‘l"lEll;aﬂ- das JOvEns, Joaa Lobo afirma
mudanca de paradigma que assumisse mudancas essenciais [papéis, espacos, temnpos ou que o ensino geral & muito importante e que, por outro lado,
relactes] que pessibilitem uma malhoria: reprofissionalizar | “empower”] o ensing, a colaboracio o ensino profissional & estruturante e integrado numa formagao
e trabalho em equipa, a participacio e @ autonomia e, simultaneamente, ransformaches ao mais técnica e direcionada. "Este tipo de ensing deve ter um
nivel macro de cada unidade de ensino, potenciando assim a incorporacio de conhecimenta espaco importante na educacio do pais™, declara o Presidente
& baas priticas, geradas & identificadas no sebo da comunedade escolar & ndo por “prescrigbes” da Cimara, acrescentando que o Estado deve garantic a formacao
xternas 3 4533 realidade. & 0 ensing dos jovens, colaboranda com as IP55 @ com & ansing
E nosta porspativa que 3 Escola Técnica Profissional da Moita est, neste ano lotve, 2 deservolver privade.

wm conjuntd de mudancas estruturas ne seu modelo organizaional por forma a adequar

o seu modele de funcionamento as exigéncias educativas e formativas que a seciedade impde Avaliando o trabalho desenvalvido pela Escola Técnica Profissional
8= escolas, nomeadamente através da implementacio da norma 150 9001, norma internacional da Moita, Jodo Lobo, considera que esta instituicdo teve um

que requla o= Sistermnas de Qualidade. Esth ainda a desenvolver @ implementar o conceits de crescimento notdrio, uma vez que cresceu se desenvolveu.

"Empresas Pedagdgicas”, |& com ampla experiéncia no sistema educativs brasileire mas sem

A ETPM soube gerir as eportunidades e procura os caminhos
expressdo em Portugal.

correbos, sendo uma mais-valia assumida e com presenca

Acraditamas qua um ensindg saegente, Ngeresd & ehoentes 50 pode aconteter com um laniamento propria

sério das necessidades especificas, dos jovens e das suas familias, de cada comunidade por

forma a adequar nbo 56 as diferenies hpu{ngias de olerta, mas 1am_hém urna parte _dn préprio Sobre a parceria entre ETPM e a Caimara, o Presidente afirma
currlculo escalar, ermn fungda das verdadeiras expetativas ¢ necessidades de qualificacha. que o envolvimento entre as partes & muito positive, no 3mbito

Erm simultines, & necessaria uma identificachs simples, mas participada, dos sbjetives a

proseequir ¢ um processa de monitorizacio ¢ avaliacho muita orientada para a dferenciacio
pasitha, quer atravis da generalizacho de boas priticas, quer atravds de processas de desermvoli- e s i
manto de competiéncias profissionais, que atualizem e patenciom a qualidade da trabalho de b o E.E.‘tI:IrI'IE SR S Vil iy e LR .
todos o profissionais de educacio, valarizando assim o capital humano de cada escala, que 0 Presidente da Camara Municipal da Maita, Joao Lobo, canclui

muitas vezes & doservalvido de forma isalada @ sem o devida reconhecimints junto das que a formacao em contexto real & um mado bastante completo
comunidsdos ande intervim de fazer com que os jovens desemvolvam as suas capacidades,

numa realidade que & o mercado de trabalho e adianta que o
estagio curricular contribui para o amadurecimento dos jovens
aluros, em termos de ensing e formacgao.

da Formacao em Contexto de Trabalho e no desenvolvimento
de outros prajetos, tratando-se de uma conjugacdo de vontades

Com o processo de implementacda da 150 %001 estarmes a codificar urn conjunte e processos-
-chawe na nossa arganizacho que nos permite urma reflexdo cuidada dos mesmos & urm
macanismo continuo de ertentacio para a gualidade do servico educalive & formative que
prostamos a nodsa comunidada,

Mo processs de deservaolviments & implermnentagdo do conceito das "Empresas Pedagdgicas”
Aproximamos a nossa resposta educativa @ formatinig para a esséneia da nossa existénela -
o Enging Técnico-Profissional através de um instrumento que podemos definir como um
espago de aprendizagerm em contexto-real, mas com tutoria da equipa thonica do respetiva
curso profissional, onde o4 alunos tém a oportunidade de mobilizar 2% suas competincias
transversais ¢ thenicas/conhacirmentos ¢ compoertament os, atrives da prestacio de um serdico
ou concecao de um produte. O alune adquire @ mobiliza conhesimentos, compaincias @
compartamentos num sistena que the permite sistematicamaente: Analigar | Interpretar,
Experimentar, Executar, Avaliar e Malhorar,

E com a ambicio necessdria ao cumnprimento destes desideratos que rentvamos a confianca
et trabalho que a nossa equipa de professores, lormadares, thenicos ¢ aperackonais term vinda
a imvestic neste grandt Pl'ﬂjﬂﬂ educatvo que & a Escola Tecnica Profissional da Moita, cerfos
dir qué beremaos um caminho ardud, dificil @ que Muitas vaies parece inatngn'el. Mas que
acredito termcs todas as condigies para o fazer!

Aconteca o qui ACONLoNT, RURCE NOS podemos eLqueter que teremos Sempra um futura @

esse futuro passard sempre pelas nossas Escolas, A nobreza da trabalha de qualificachio

integral das criangas, jovens @ adultes que utilizam o nosso sisterna educativo refvindicam

este esforgo adicional das comunidades escolares, FICHA TECNICA
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Mo ano letivo transato, a Escola
Técnica Profissional da Moita
candidatou-se ao Concurso de
Apoio a Bibliotecas Escolares/
Centros de Recursos de Agrupa-
mentos de Escolas que incluam
o Ensino Secundario e de Escolas
de Ensino Secundario Mao Agru-
padas, da Fundacao Calouste
Gulbenkian. Mo final do ano letivo
2011112, foi-nos comunicada a
aprovacao do nosso projeto
intitulado BiblioTécnica.

As escolas sempre se constitui-
ram comao locais por exceléncia
nos quais se cultiva @ fomenta o
desenvolvimento das comunidades
através da partilha dols] saber{es]
e a ETPM, desde a sua criagao
ern 2006, baseando a sua atuacao
em valores fundamentais de
responsabilidade, tolerancia,

Forum | Ideias para Desenvolvimento Locall e |l
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Projeto Bibliotecnica

conta com o apoio da Calouste Gulbenkian

respeito e dignidade, pretende
potenciar o desenvolvimento
dos seus alunos e das suas
competéncias pessoais, sociais
e profissionais.

Assumindo a “escola como 1.2
empresa”, o5 alunos de cada
curso desenvolvem uma ligacao
com a Biblioteca numa dupla
vertente, Primeiro, todos os
alunos, dinamizaram atividades
vocacionadas para o perfil de
decempenho do seu curso, em
estreita ligacdo com o mercade
de trabalho e comunidade
envolvente. Depois, espera-se
gue os alunos reconhegam a
Biblioteca enquanto espaco
privilegiado de conhecimento

contou com o apoio ETPM

A Escola Técnica Profissional da
Moita colaborou na erganizacdo das
duas edigdes do Férum|ldeias para
o Desenvolvirmento Local , enguanto
entidade integrada na Rede para a
Empregabilidade, Barrgirg-Moita.

A immagem ¢ comunicagas integral
do evento ¢ o servige de catering,
bem come o acolhimento dos
convidados ¢ participantes, foram
assegurades pelas alunes da Escela
Técnica Profissional da Maoita, dos
cursos Técnices de Restauracho,
vertentes Cozinha-Pastelaria e
Restaurante-Bar, do Curse Técnico
de Secretariado e do Curso Técnice
de Comunicacio-Marketing,
Relagies Poblicas e Publicidade.
No primeiro momento, que decorreu
no Museu Industrial da Baia do Tejo,
no Barreirg, os parceires da Rede
para a Empregabilidade do Barreirg-
Moita ¢ representantes de virias
entidades juntaram-se & mesa &,
literalmente, lancaram varias ideias,

..................................................................................................................................... wﬁi‘*.:

analisando recursos, promovendo
parcerias de uma forma rapida mas
coerente, Tratou-se de um ponto de
partida para o segundo momento,
gnde foram definidas as linhas estru-
turantes para um brabalho conjunto
que tem por objetives a promocaoc
do desenvolvimento socicecondmico
da regiao, encontrando solucdes
empreandedoras e a implementacio
de iniciativas que incremeantem o
desamvelvimento local.

Ma segunda edigao, que teve lugar
no Férum José Manuel Figueiredo,
na Baixa da Banheira, analisaram-se
soluches e estrategias de imple-
mentacido referantes as ideias de
negocio analisadas no primeiro
Férum, em torno de quatro dreas
tematicas, nomeadamente “Turismao
|Ecoturismal Atividades ligadas ao
rio”, "Tecnologia ao servige do
Desenvolvimenta Local”, "A Cultura
como potenciadora do Desenvalvi-

FUNDACAO
CALOUSTE
GULBENKIAN

e cultura ao longo da vida [pessoal e profissionall.

Desde o inicio do ano letivo, ja foram dinamizadas varias palestras,
workshops, sessies de esclarecimento, visitas de estudo, entre muitas
outras atividades, com um resultado bastante positivo.

Até ao término das aulas, estao agendadas uma série de iniciativas
que serao dinamizadas no campus da Escola Técnica Profissional

da Maita e n3o sd.

FORUM | IDEIAS
DESENVOLVIMENTO
LOCAL

MOITA = BARREIRD

mento Lecal” ¢ "As Empresas ¢ o
Desenvolvimentoe Local™,

A Rede para a Empregabilidade
Barreiro|Moita tem como missio 3
promecds integrada da empregabi-
lidade e do desenvolvimento socio-
econdmice, nas dreas de intervengio
territorial, A Rede é constituida por
mditiplas entidades locais ¢ ndo
locais, entre as quais a Cimara
Municipal do Barreiro, a Cimara
Municipal da Meita, a AERLIS-
Associacio Empresarial da Regide
de Lisboa, o Centro de Emprege Sul
Tejo, o Centro de Emprego ¢
Formagae do Seixal, a Santa Casa
da Misericérdia de Alhos Vedros,

a Cooperativa RUMO, Centro de
Formacae de Professeres Barreiro-
-Muoita, Escola Técnica Profissional
da Moita, Fundagde Santa Rafacla
Maria, VitaCaminho, CRIVA,
.ﬁ.gruparn entos de escolas e
associacoes locais, :}‘
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Responsabilidade #&& ¢
social

Dare Communitate

COLEGIO CORTE REAL

Cooperativa de Solidariedade Social, CR.L.

n

0 Colégio Corte Real - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL nasce
a partir da vontade de um conjunto de pessoas ja dedicadas as quesiies
de educacdo e formacdo de criancas, jovens @ adultos que fazem parte
da equipa da Escola Técnica Profissional da Moita e que aspiram a criacao
de uma resposta social com valor acrescentado para teda a comunidade
maximizando as sinergias existentes no contexto onde o Colégio Corte
Real se insere.

Esta resposta social, com capacidade para acolher 160 criancas, difere das
restantes pelo conceito de inovacao social que o mesmo tem subjacente
d sua Criacao.

Numa logica de criacao de valor para todas as partes envolvidas -
crianca, familia, escola @ comunidade, o Colégio Corte Real é uma
instituicdo pedagdgica que visa proporcionar aos jovens que frequentam
o ensino secundario via ensino profissionalizante uma experiéncia
educativa e formativa verdadeiramente inovadora: de forma articulada
& supervisionada pelos professores orientadores, os formandos aplicam
e desenvolvern as competéncias dos seus diferentes cursos profissionais,
colocando novos servicos ao dispor da comunidade envolvente,
nomeadarmente junto da populacao, instituicdes pablicas e privadas

2 das empresas, fazendo mais Com os recursos existentes.

0D Colégio Corte Real promoveu, entre os dias 1 e 5 de abril, a Semana
do Lvre Cuem conta um Conto? ", no ambito da comemaracao do Dia
Internacional do Livro. Foram cinco dias repletos de atividades como

a "Hora do Conto”, Atelier de Expressao Plastica, Atelier de Ciéncias,
entre outras. Uma feira do livro, dinamizada com a colaboragao da
editora Gatafunho, esteve a disposicdo dos visitantes e, para terminar
em grande, a escritora, ilustradora e contadora de historias Margarida
Botelho apresentou o seu novo livro IARA-YARA.

A Semana do Livro teve uma programacao diversificada com o objetivo
de fortalecer a producao cultural, prormnovendo o gosto pelo Liveo e pela
leitura, valerizando varios géneros literarios e autores.
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GALARDAD BANDEIRA VERDE | ECO-ESCOLAS

Mo ano letive de 20011/2012, a Escola Técnica Profissional da Maita candidatou-se,
pela primeira vez, a0 Programa Eco-Ezcolas. Apds a realizacdo de indmeras
atividades ao longo do ano letivo, pelas diferentes turmas e cursos, Como por
exempls o Desfile - Concurss "Lixo de Luxo”, a Palestra sobre Agricultura Bioldgica
ministrada pelas Técnicas da Divisdo do Ambiente da Cimara Municipal da Moita e
as Coastwatch realizadas na zona ribeirinha da Moita, entre outras, a escola
candidatou-se ao Galardao Bandeira Verde.

Este prémio afirma-se como o reconhecimenta pablico da existaéncia, na nossa Escola,
de um pregrama coerente e de qualidade de educacao pelo ambiente e certifica a
nossa qualidade ambiental.

Apds a realizacio dos 7 passos obrigatdrios que o Programa exige & a apreciagas
do dassier de candidatura pela ABAESFEE Portugal e pela Comissdo Macional do
Programa, recebemos a noticia que a nossa Escola fod galardoadal

A atribuicao deste galarddo prestigiou o trabalho de professores, alunes e funcionarios
e constitui-se como uma motivacio extra que contribui para a manutencio dos niveis
de qualidade no Programa lem constante crescimentol, reconhacendo as boas
praticas realmente implementadas.

0 Dr. Beiramar ¢ a professora Celeste Alves representaram a escola na Cerimdnia
Dficial de entrega das Bandeiras Verdes que constitui um dia de atividades, festa e
comvivie de professores e alunos de todo o pais, que este ano decorreu em
Gandamar.
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Galardao ECO-Escolas

Concurso Escola Sustentavel

COMNCLRSD

escola
sustentavel
_energio_

CONCURSO ESCOLA SUSTENTAVEL!
"Poupe Energia: Melhores Comportamentos, Melhores Equipamentos.”

Mo dmbito da educagdo ambiental, nomeadamente a propdsito da participacao no
Programa Eco-Escolas, @ da educagio para o consuma, com a adesao a Decolovem,
a Escola Técmica Profissional da Meita concorrew as Concursa Escola Sustentavel
Energia.

Este concurso & um cancurso nacional promovido pela DECD - Associatao Portuguesa
para a Defesa do Consumidor, em parceria com 3 ABAE - Associacao Bandeira Azul
da Europa, gue convida as escalas a deservalverem projelos e atividades promatores

de um uso sustentavel e eficiente da energia elétrica durante o presente ano letivo.

Trata-se, no fundo, de um desafio 35 escolas para conceberem e implementaram
projetos/ atividades inovadores e criatives, dirigidos & comunidade educativa [alunos,
professores, lunciondrios, pais e encarregados de educaciol e também & comunidade
local, que contribuam para a sua sensibilizacdo @ melhoria das suas competéncias
para um uso sustentdvel e eficiente da energia elétrica.

A turma do 10.° E, "0s Energéticas”, preparou uma miniconferéncia, para a gual
convidou as turmas do 11.7 e 12.7 E e o Engenheire Jodo Figueiredo, da Senergia.
Apds a realizacdo de um inquérito on-line, dirigido a uma amostra de 157 alunos
da escola, e do respetiva tratamento de dados, a turma preparou uma minicanferéncia
de apresentacdo dos resultados e sensibilizacao para a tematica da poupanca energética.

Ma conferéncia, o5 alunos abardaram a tematica da poupanga energética, sebretuds
no que diz respeito i vertente dos comportamentos de consurme que devem sar
praticados no quotidiang & gue conduzem a uma reducio do censums de eletricidade
nas habitagdes nas seguintes Sreas: iluminacio, climatizacie, eletrodomésticos,
equipamentos audiovisusis e informaticos, ConsUMos am mode-de-espera @ ConsSums
de dguas quentes sanitdrias, destacando os beneficios ambientais e econdmicos
decorrantes da mudanda dos comportamentos de consume,

Para a realizacao da minicenferancia os alunos prepararam uma apresentacan
powerpaint com informacoes relevantes e um falhebo de sensibilizacao que foi
distribuide a todos o5 presentes.

& DECO recebeu cerca de 300 projetos de escolas de todo o pals e o projete do 10.°
E,intitulade "Poupe Energia: Melhores Comportamentos, Melhores Equipamentos”
venced o 1.7 prémio na categoria "Energia em Casa’™.

O trabalho, dedicacao, empenho, esforco e mérite dos alunos foi reconhecida

e trouxe-lhes, com certeza, animo extra para conlinuar a dinamizar atrmdades de
sensibilizacao e incentivo a adocao de compartamentos dé censuma gue contribuam
para a reducao do consumo de eletricidade em casa @ no local de trabalho.

0 10.7 E estd de parabéns, o5 alunos das lurmas que participaram no concurss
estao de parabéns, assim como 05 professoras responsaveis que 0s orientaram.
& ETPM estd de parabéns!
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A Escola Tecnica Profissional
da Moita marcou presenca na Futuralia 2013

Entre 13 e 146 de marco decorreu, na Feira Internacional

de Lisboa, a Futuralia - Saldo de Oferta Educativa, Formacao
e Empregabilidade, um evento considerado |3, no nosso
pais, como o acontecimento de referéncia no dominio da
Educacao/Formacao/Orientacao Educativa.

A Escola Técnica Profissional da Moita, mais uma vez,
esteve la!

Com a participacdo de mais de 500 entidades/empresas,

a organizacao da FUTURALIA decidiu apostar essencialmente
num setor vital para o desenvolvimento e modernizacao

do pais - a Educacao - promovendo as respostas que os
estudantes precisam encontrar, para que decidam o caminho
que sentem poder sequir.

A Escola Técnica Profissional da Moita esteve representada
neste certame com um stand onde estiveram presentes,

ao longo dos 4 dias, algumas turmas da escola, assim como
a banda de musica do Clube das Artes com interessantes
apontamentos musicais. Os alunos desenvolveram as mais
variadas atividades. Estiveram diretamente envolvidas neste
evento as turmas dos cursos Técnicos de Restauracao nas
variantes Cozinha/Pastelaria e Restaurante/Bar, Comunicacio-
Marketing, Relacoes Publicas e Publicidade, Animador
Sociocultural e Técnico de Recuperacdo do patrimonio
Edificado.



Os alunos de Comunicacao - Marketing, Relacdes Publicas
e Publicidade divulgaram a oferta formativa da escola para
o ano letivo 2013-2014, realizaram a cobertura fotografica
do evento e manifestaram-se disponiveis para esclarecer
as dividas de todos os que colocaram questoes.

Os alunos de Restauracao nas variantes Cozinha/Pastelaria
e Restaurante/Bar confecionaram e serviram algumas iguarias

que adocaram o paladar dos visitantes que passaram pelo
stand da ETPM.

As alunas do curso de Animador Sociocultural desenvolveram
uma dinamica performativa e animaram o evento, interagindo
de forma cumplice e entusiasta com os visitantes no stand
do Ministério da Educacao e da Ciéncia.

Os alunos do curso Técnico de Recuperacao do Patrimanio
Edificado desenvolveram uma demonstracao de aplicacao
de azulejo no stand do Ministério da Educacao e da Ciencia.

Estiveram representados diversos setores do ensino, da
formacao e do emprego como seja, no ambite da Fermacao
Inicial, Ensino N3o Superior @ Formacao Profissional, Ensino
Superior, Formacao Avancada, Insercao na Vida Ativa e
Empregabilidade, Study Abroad, Juventude e outras Instituicdes
como Ministérios, Fundacdes, Entidades, Financiadoras e ONG.
Todos os alunos envolvidos na atividade demonstraram
responsabilidade, empenho, motivacao e profissionalismo.

Por outro lado, on-the-job experience, mais uma vez, os
jovens alunos da ETPM tiveram oportunidade de desenvolver
e aperfeicoar competéncias especificas do perfil de compe-
téncias do curso que frequentam e, simultaneamente,
enriguecerem-se do ponto de vista pessoal, social e civico
comn a troca de experiéncias e conhecimentos proporcionada
por este espaco multicultural e multigeracional.

A prestacao dos nossos alunos proporcionou, tambeém, um
grande e animado movimento junto ao stand, o que permitiu
a divulgacdo da Escola junto de um elevado nimero de
pessoas.
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Cultura e Lazer

OPTIMUS PRIMAVERA S0UND

-+ 30 maio a 1 junho

optimus
PRIMAVERA
SOUMNDIOTS

SUMOL SUMMER FEST

J,.- EE az9 punhu

OPTIMUS ALIVE™ 13

. LIS BE O

Dre a partir de 14 surt

- 12,13 & 'I-f-julll.-:l

SUPER BOCK SUPER ROCK

-"L[ LL-HL 1§

BEFLHF B8 S8 FUFES

% 1B a 20 julho

COLLJATZ LEE FIELDS+ESCORT
Poarmbal. DEIR

--} E'I 'L|1I1-:-

ECO

Funcionarios

/%
i

S.eNERGIA desenvolve projeto com os alunos do curso Técnico de
Comunicacao - Marketing, Relacoes Publicas e Publicidade da E.T.P.M.

———
ﬂ -’ Os alunos do curso profissional Técnico de Comunicagdo - Marketing, Relagdes Plblicas e
e 4 Publicidade, da Escola Técnica Profissional da Moita, colaboram com a S.energia - Agéncia
Reglonal de Energia para os concelhos do Barreiro, Moita, Montijo @ Alcochete, no desenvolvi-
mento de elementos ilustrativos de mensagens alusivas ao projeto ~Eco Funciondrios -
Niio poupa nas ideias, poupe No CONSUMa",

Esta iniciativa, dirigida aos funciondrios das Cimaras Municipais de Alcochete, Barreire, Moita @ Montijo, & fruto de uma
parceria entre a Escola Técnica Profissional da Moita e a Agéncia de Energia. Com inicie @m janeiro de 20013, o projeto

"Eco Funciondrios” consiste no envio semanal de uma mensagem com boas praticas na vertente energética @ ambiental,
promovendo a reducio da fatura energética, a poupanca dos recursos naturais @ a reducio das emissbes de COZ,

Ao desenvolver a imagem e layout das mensagens a transmitir, 0§ alunos esto a aplicar os seus conhecimentos num contexto
pratico, desenvolvendo as suas competéncias num projelo real.

A S.energia @ a Escola Técnica Profissional da Moita, através dos alunos do curso Técnico de Comunicatio - Marketing,
Relacies Poblicas e Publicidade, propiem-se a enviar 52 mensagens diferentes aos funciendries municipais por correio
eletrénico @ em formato de cartazes nos seus locais de trabatho, promovendo boas praticas energético-ambientais,
procurando incutir na sociedade, uma prdisposicio para uma mudanga de atitudes.

|
fEIRAHiEJUNH

Gastronomi

das 11h bs 21h

Edificio Tejo & Morte
Escola Técnica Profisssonal da Moita

Mostra regional de pratos & vinhos (radicionals
de virias regides do pais, internencdes dindmicas,

animacio musical.

Escowa Tecwca

PROFTSUCAAL = BADNT

—————
=

F. "I'|.:"r':

weenacen. 212 800 600

Dias 15, 16 e 17 de maio, estamos a tua espera
na XVl Feira de Projetos Educativos da Moita.

O MUNDO

DAS PROFISSOES

DESCOBRE AQUI A TUA!

Workshops, ateliers e muita dinamica para
conheceres agullo gue temos para te oferecer.

Junta-te a nos!

PAVILHAD EXPOSICOES, MOITA

= de 15a 17 maio 2013 l‘,ﬂcmTE-:nm

PROFESECPAL o SCH1Y

F.._,_-. y

—
-
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De alunos a profissionais

Tecnico de Gestao e Animador Sociocultural

Mais uma evidéncia de que a Escola Técnica Profissional da Meita marca a vida dos jovens que por aqui passam, € o
impacto que os trés anos de curse causam nos alunos formados que recordam esta instituicao como algo que
contribuiu para tracar o seu caminho. Marisa Bonaparte e Telmo Pereira sao exemplos disso.

Gestao

Marisa Encarnacao Bonaparte,
dezanove anos, recém-formada
pela Escola Técnica Profissional
da Moita, curso Técnico de Gestao,
neste momento, frequenta o
primeiro ano do Curso Superior
de Gestao da Distribuicdo e da
Logistica, na Escola Superior

de Ciéncias Empresariais, do
Instituto Politécnico de Setdbal.

A ex-aluna considerou que o
ensino regular ndo se adequava
a5 suas expetativas de
aprendizagem e oplou por eslta
via de ensing.

Alravés das visitas promovidas
pela Escola Técnica Profissional
da Moita com os alunos do %°
ano de escolaridade de outras
instituicbes de ensing, Marisa
conheceu as nossas instalacdes
@ resolveu inscrever-se.
Segundo a Técnica de Gestao,
“esta escola esta repleta de
oportunidades”, considerando
que nem todos os alunos as
aproveitam. Existe aguium
ambiente muito familiar e tive o
acompanhamento e atencao de
varios professores que nao tive

A ETPM quer que sejamos vencedores e acredita em nos.
E importante aproveitar esta oportunidade. Eu aproveitei!

em mais lado nenhum” afirmou
Marisa e continua: "a ETPM
qQuer que sejamos vencedores e
acredita em nos. E importante
aproveitar esta oportunidade. Eu
aproveiten!”

Marisa Bonaparte salienta que
“a Formacao em Contexto de
Trabalho ajudou na percecao da
postura e ideais do mercado de
trabalho, no entanto, for em
contexto escolar que fui
preparada e acompanhada para
continuar o meu caminho.

0

Irabalhar na area de Animacao Sociocultural sempre me
nteressou bastante e a via pro

Animador Sociocultural, Telmo
Pereira, 22 anos, igualmente
recém-formado pela Escola
Técnica Profissional da Moita,
esta atualmente a trabalhar no
Colagio Corte Real, na sua area
de formacao. Trabalha parao
plblico infantil, com idade
compreendida entre 0s seis
meses e 05 seis anos de idade.

“Trabalhar na area de Animacao
Sociocultural sempre me
interessou bastante e a via
profissionalizante & aguela que
nos permite desenwvolver técnicas
especificas na drea de cada curso”,
afirma Telmo, acrescentando
que "a tentativa de encontrar
solucdes para problematicas
s0Cials através do entretenimento
g das artes sempre me fascinou .

0 ex-aluno da ETPMe, agora
funcionario, do Colégio Corte
Real diz que estava super
desmotivado e assim que me
falaram da ETPM nao hesitei

2 quis logo fazer a Inscricao
Hoje, de maneira nenhuma me
arrependo da escolha que me

(tural

Animador
soclocu

ializante e aguela que nos

permite desenvolver técnicas especificas na area de cada curso.

permitiu crescer como pessoa
e profissional.” Telmo Pereira
ainda tem presente os colegas
e o trabalho e dedicacao que a
sua turma sempre demonsirou,
em qualguer circunstancia.
Relativamente a Formacao em
Contexto de Trabalho, considera
extremamente importante para
o aluno perceber as tarefas que
deve desempenhar enguanto
profissional.

Este animadoer sociocultural
pretende, contudo, seguir
estudos superiores de Animador
Sociocultural ou Canto Teatral,
uma vez que optou pelo mercado
de trabalho para reqularizar a
sua situacao financeira, com
esse objectivo, o de concluir o
CUrso SUperior.

Finalmente, Telmo conclui que
“de aluno a profissional, a minha
postura passou a ser diferente
olhar para os professores e
colaboradores como funcionarios
de uma entidade onde eu tambam
trabalho & um pouce estranho,
mas muito agradavel!”
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Alunos de Comunicacao participam no “Filho da Pub’

0s alunos do curso Técnico de Comunicacao da Escola Técnica Profissional da Moita
trabalharam diretamente com figuras de renome no seio da Publicidade, como Goncalo Leitao,
Marco Dias e Maria Joao Freitas, no desenvolvimento da imagem corporativa de uma empresa.

No ambito do programa televisivo “Filho da Pub”, que passa na SIC
Radical, Goncalo Morais Leitao, um reconhecido publicitario com
mais de quinze anos de experiéncia na area, juntamente com Marco
Dias e Maria Joao Freitas, da empresa 2034-Comunicacdo e Design,
partilharam os seus valiosos conhecimentos profissionais com os
alunos de Técnica Comunicacdo ao trabalharem diretamente com
o5 jovens no estudo e analise da imagem visual de uma empresa
e, posteriormente, na resolucao dos problemas comunicacionais
da mesma. Trata-se de um projeto que iniciou no passado més

de Marco e que, ja concluido, estd prestes a ser divulgado.

Ma pratica, os alunos tiveram a oportunidade de passar pelas etapas
necessarias para a criacdo do conceito comunicacional de uma
empresa, realizando uma analise prévia para trabalhar a producao
do resultado final.

Toda a turma esteve envolvida de uma forma muito positiva cujos
resultados trouxeram varios beneficios aos jovens gue estdo prestes
a dar de caras com o trabalho desenvolvido, aquando a transmissao
da terceira temporada do programa “Filho da Pub”, brevemente
na SIC Radical.

Alunos de Restauracao dinamizam Workshop sobre

ﬁogmlta Saudamzf na Biblioteca Municipal da Moita

Mo dia 9 de marco, pelas 11h, a Biblioteca Bento Jesus Caraca recebeu
05 alunos do curso Técnico de Restauracao, vertente Cozinha/Pastelaria,
do 12.% ano, da Escola Técnica Profissional da Moita, para a realizacdo

de um workshopintitulado "Cozinha Saudavel”, O workshop contou com

a presenca da Ura, Elisabete Ferreira, Dietista no Hospital de Santa Maria

A Dr.* Elisabete comecou por explicar gque uma alimentacao saudavel visa
asseqgurar a sobrevivéncia do ser humano; fornecer energia e nutrientes
necessarios ao bom funcionamento do organismo; contribuir para o bem estar
da salde fisica e mental; prevenir algumas doencas tais como a obesidade,

as doencas cardiovasculares, a diabetes e certos tipos de cancro, entre outras;
e, finalmente, contribuir para o normal crescimento e desenvolvimento das
criancas e adolescentes. Por consequinte, a alimentacao deve ser completa,
equilibrada e variada

Este workshop decorreu no 3mbito do Projeto BiblioTécnica, levado a cabo |:n=-la
comunidade escolar da ETFM, que conta com o apoio da Fundacao Caloust
Gulbenkian. Esta atividade constituiu-se como uma excelente CIFIEII'tLlFIId:Idl: para
:tpr-*ndnr =obre mitos e factos em torno da alimentacido saudavel e, em seguida,

assistir a preparacao de iguarias saudaveis e saborosas e degusta-las sem pesos
na consciéncia

A manha de sabado foi um agradavel momento de partilha entre os alunos do curso
Profissiona de Kestauracao e os jovens e adultos que pertencem a comunidade
local e que se deslocaram a Biblioteca Municipal para colocar as suas ddvidas e
aprender mais sobre alimentacdo saudavel,
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Portugal Maior

Escola Técnica Profissional da Moita participa
no Encontro Internacional para o Envelhecimento Ativo.

A Escola Técmica Profissional da Moita, a convite da Agéncia Macional
para a Qualificacao e o Ensino Profissional, LP., participou nos dias 8
& ¥ de dezembro no evento Portugal Maior - Encontro Internacional
para o Envelhecimento Ativo, a realizar na FIL, com o Alte Patrocinio
de Sua Exceléncia, o Senhor Presidente da Repiblica.

A participacao da Escola Técnica Profissional da Moita assequrou
urma maostra que conjugou uma demonstracao “in loco” de atividades,
assequradas por jovens estudantes de cursos profissionais de nivel
secundario de educacao, tendo como destinatarios prioritarios os
seniores.

Estiveram diretamente envolvidas neste evenlo as turmas dos cursos
Técnicos de Restauracdo nas vanantes CozinhafPastelaria e Restaurante-
Bar, Comunicacdo - Marketing, Relactes Pablicas e Publicidade e
Animador Sociocultural.

Os alunos de Comunicacao - Marketing, Relacdes Piblicas e Publicidade
dvulgaram o projeto transversal da escola no ambito da responsabilidade
social, o Nicleo de Solidariedade FACE e explicaram aos presentes.
as atividades que tém desenvolvido desde a criacao do niclea, assim
como prestaram outras informacdes a todos os interessados.,

0s alunos de Restauracdo nas variantes Cozinha/Pastelaria e Restaurante-
Bar confecionaram e serviram algumas iguarias que adocaram o
paladar dos seniores que visitaram o stand da ETPM e partilharam
receitas, truques e segredos culinarios com os seniores.

As alunas do curso Animador Seciocultural desenvelveram uma
dindmica performativa em colaboracdo com os seniores do Centro de
Reformados e ldosos da Baixa da Banheira e animaram o eventa,
interagindo de forma cimplice @ entusiasta com 0s seniores.

A participacao da Escola Técnica Profissional da Moita foi interativa
convidando, de forma permanente, os visitantes a deslocarem-se ao
stand e a participarem &/ou assistiremn as atividades propostas.

Os alunos da ETPM tiveram oportunidade de desemvolver e aperfeicoar
competéncias especificas do perfil de competéncias do curso que
frequentam e, simultaneamente, enriqueceram-5e com a troca de
experiéncias e conhecimentos propoercionada por este dialogo
intergeracional.




%% EscousTeouca

EMPRESA PEDAGOGICA - 0 COMCEITO
MAIS DO QUE UMA RESPOSTA, UM MODELO PEDAGOGICO

Empresa Pedagdgica, o que &7
Define-se como um espaco de aprendizagem em conbexto real, onde os alunos tém
a oportunidade de mobilizar as suas competéncias transversais e técnicas/conhecimentos

e comportamentos através da prestacio de um servico ou concecdo de um produto dirigido
a uma carteira de clientes concreta,

A empresa pedagégica constitui-se como um models pedagogico estruturante
e diferenciador, que provoca mudangas efetivas na gestdo do referencial de formacgao.

Confere-se um sentido pratico e de aplicacdo concreta e constante, onde as disciplinas
da componente técnica deserwolvemn o curricule definide no referencial de formacao.

0 aluno adquire & mabiliza conhecimentos, competéncias e comportamentos num sistema
gue lhe parmite freguentemente:

1. .M"IALIEAEI IHTEEFRETM! —} = E!PERJHEHTJI.E—} 3. EXECUTAR

LOJA_DA _
_COMUNICACAO

Babinete de Pomunicacde ¢ Jmagem

Escola Técnica Profissional da Maita

A Loja de Comunicacao da Escola Técnica Profissional
da Moita &€ uma empresa pedagdgica que desenvolve e apoia
servicos na area da comunicacdo, através da mobilizacao
das competéncias dos alunos, numa contextualizacdo real
sobre o mercado de trabalho.

Morada: Parque de Empresas dos Quatro Marcos 2860 - 402 MOITA
Telefone: 212 800 400 | Fax: 212 800 401

Email: lojadacomunicacaoldescolaprofissionalmoita.com

. * Incubadora

de Maias o Emprras F PORTUGAL | _—

.Il‘llllll‘llill‘lllll'lIIlI‘IIII‘I‘Il'

O.Lregalci

Restaurante Pedagégico

Esciova Tecsca

W e AT,

A Escola Técnica Profissional da Moita, desenvolve e apoia varios tipos de
servicoes na area da Hotelaria e Restauracdo, alravés da sua empresa
pedagogica.

A Escola conta ainda com a existéncia de dois restaurantes pedagdgicos
dominados "0 Fragateire”, um localizado no Campus da Escola Técnica
Profissional da Moita e outro no empreendimento Turistico e Residencial
Corte Real, em Sarilhos Pequenos, espaco onde a sua empresa, argani-
zacao ou familia poderdo desfrutar de um servico desenvolvido pelos
nossos alunos do cursos Técnico de Restauracdo nas variantes
Cozinha/Pastalaria e Restaurante/Bar.

Toda a concecio e desenvolvimento dos servicos s3o assegurados pelos
alunos do curso Técnicos de Restauracao sob a coordenacao da equipa
técnica do curso.

Estes servicos pederas ser promovides em parceria com outros servicos
disponibilizados por outras areas da Escola, nomeadamente, Organizacio
de Eventos, Animacdo Sociocultural, Comunicacdo e Secretariado.

Deixe-nos tornar o seu evento um momento especial!

Peca um proposta de evento para o email:
fragateirolescolaprofissionalmoita.com

TIPOS DE SERVICO

Coffee-break | Cocktail | Buffet | Almoco de trabalho
| Jantar de Gala | Jantar de Grupo

Rua José Dias Coelho, Sarilhos Pequenos - Moita

E l'.: .-\l.\\_......[l_r_ - I ¥
: . Inscrigbes Abertas Ano Letivo 201314 | Mensalidades desde 175 euros '.'. A AN
i
: COLEGIO CORTE REAL <
E Cooperatten i Sobaliriodade Sl LR L ..|
. m M by
gl P _..-" Campus da Escola Tecnica Prafissional da Modia
"‘ EconTicwor @ Rl | ====— @I | === wromcies. 933 280 313 | Moita www.colegiocortersal.pt
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